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1.INTRODUGCAO

De acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) divulgada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a evolu¢dao do mercado de trabalho formal ao longo dos
anos 1990 foi marcada por um processo de queda da participa¢ao dos trabalhadores com carteira
de trabalho assinada. Entretanto, nos anos 2000 este cenario foi revertido e o Pais passou a
apresentar continua elevacao da participacao dos trabalhadores com carteira assinada no mercado
de trabalho.

O Espirito Santo apresentou 0 mesmo comportamento para o mercado de trabalho formal celetista,
pois a PNAD mostra que o numero de pessoas com carteira assinada aumentou de 30,5% em 2001
para 37,0% em 2008'.

Mesmo com uma maior formalizagao da forca de trabalho, a taxa de rotatividade da mao-de-obra
continua alta tanto para o mercado de trabalho capixaba quanto brasileira. Uma taxa de rotatividade
elevada mostra que grande percentagem dos trabalhadores ndo chega a acumular dois anos de
tempo de servico na mesma empresa, fato que demonstra a fragilidade do vinculo entre
empregador e empregado e uma falta de comprometimento entre as partes. As consequéncias
desse fendmeno sao os elevados custos de transac¢ao na contratagédo de trabalhadores e a perda de
eficiéncia econémica (ORELLANO; PAZELLO, 2006).

Nesse sentido, a taxa de rotatividade é emblematica para pesquisadores e estudiosos do assunto,
principalmente quando se considera os seus efeitos negativos sobre o mercado de trabalho. Para as
empresas esses efeitos sao perceptiveis na medida em que ha um desestimulo para a empresa
investir na formacéao de capital humano (reduzir custos extra-salariais), além de permitir uma maior
flexibilidade na contratacao e demissao de trabalhadores. Para os trabalhadores os resultados séo
ainda mais perversos, pois as ocupacoes disponiveis serdo aquelas ligadas a postos de trabalho
que exigem pouca qualificacdo e remuneracgao, além de elevar os niveis de informalidade (RAMOS
e CARNEIRO, 2002; GONZAGA,1998).

Nesse contexto, a presente nota técnica visa realizar uma analise descritiva e empirica do
comportamento do mercado de trabalho no periodo de 2002 a 2009, particularmente delinear em
linhas gerais o perfil do mercado de trabalho no Espirito Santo, bem como enfatizar os elementos
relevantes que alteram a taxa de rotatividade da mao-de-obra formal e seu comportamento futuro®.

A base de dados utilizada nas analises tem como origem o Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED). Este cadastro é constituido por informagdes legais prestadas
mensalmente pelas empresas e 6rgaos publicos ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) sob a
forma de registros administrativos (RAS).

"Mercado de trabalho formal celetista segue a Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT).

®Em fungao das mudancas metodoldgicas ocorridas na base de dados do CAGED em janeiro de 2002, optou-se pela analise do mercado
de trabalho a partir desse ano, quando a série histérica se torna compativel em termos de metodologia.
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O presente estudo traz, além desta apresentacao, outras cinco sec¢des: a segunda secao apresenta
uma analise da evolugéo do nivel e da estrutura do emprego; a se¢éo seguinte expde os aspectos
metodoldgicos da nota; a quarta se¢éo apresenta os resultados do modelo de previsao para a taxa
de rotatividade, e por fim serao apresentadas as consideragoes finais.

2.MERCADO DETRABALHO FORMAL NO ESPIRITO SANTO

A Tabela 1 apresenta o comportamento do mercado de trabalho no periodo de 2002 a 2009, por
meio das varidveis de movimentacdo de mao-de-obra dos trabalhadores celetistas no Espirito
Santo. De acordo com dados do CAGED, o mercado formal de trabalho brasileiro e capixaba
registrou significativo avang¢o na geracao de postos de trabalho. Entre 2002 e 2009 foram criados
aproximadamente +9,5 milhdes de postos de trabalho no Brasil, aproximadamente +218,6 mil novas
vagas no Espirito Santo. Em 2002, o mercado de trabalho estadual contabilizava 462,4 mil postos de
trabalho formais ocupados, registrou 552,0 mil em 2005, totalizando 657,4 mil trabalhadores
empregados com carteira assinada no final de 2009. No periodo analisado o Estado apresentou
crescimento médio anual (+5,9%) acima da média nacional (+4,9%), com expressivas variacoes
positivas no nivel do emprego apos 2003.

Tabela 1 - Evolucdo do emprego formal absoluta e relativa: Brasil e Espirito Santo — 2002 a 2009

Comportamento do Emprego formal 2002 - 2009

Nivel
geografico

Movimentag¢do de mao-de-obra no periodo

2002-2009

Numeros de admissGes em numero de pessoas
Brasil 9.812.379 9.809.343  11.296.496 12.179.001 12.831.149 14.341.289 16.659.331 16.187.640 103.116.628
Espirito Santo 221.484 222.795 255.143 291.455 314.285 339.581 390.245 370.548 2.405.536

Numeros de desligamentos em numero de pessoas

Brasil 9.049.964 9.163.910 9.773.220  10.925.020 11.602.463  12.723.897 15.207.127 15.192.530 93.638.131
Espirito Santo 197.932 209.792 219.136 250.795 282.316 314.507 360.871 351.573 2.186.922

Variagdo absoluta (saldo entre admissées e desligamentos)

Brasil 762.415 645.433 1.523.276 1.253.981 1.228.686 1.617.392 1.452.204 995.110 9.478.497

Espirito Santo 23.552 13.003 36.007 40.660 31.969 25.074 29.374 18.975 218.614

Estoque da mao-de-obra em niimero de pessoas
Brasil 24.284.938 24.930.371 26.453.647 27.707.628 28.936.314 30.553.706 32.005.910 33.001.020 -
Espirito Santo 462.392 475.395 511.402 552.062 584.031 609.105 638.479 657.454 -

Variacdo relativa (%) em relagdo ao estoque de trabalhadores celetistas no periodo anterior

Brasil 3,2 2,7 6,1 4,7 4,4 5,6 4,8 3,1 35,9

Espirito Santo 54 2,8 7,6 8 58 4,3 4,8 3 42,2

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.
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A Figura 1 apresenta uma melhor visualizagao das trajetérias brasileira e capixaba do mercado de
trabalho. Em termos relativos pode-se observar que a variagdo anual do estoque no Espirito Santo
manteve-se acima da média brasileira durante a maior parte do periodo considerado, exceto entre
os anos de 2007 e 2009, em que essas trajetdrias convergem.

No periodo de 2003 e 2006 houve um descasamento entre as taxas de crescimento do emprego
entre Brasil e Espirito Santo. A peculiaridade do crescimento da economia capixaba, em razao dos
grandes investimentos e das exporta¢des, pode explicar esse distanciamento entre a geragdo maior
de postos de trabalho no Espirito Santo se comparado ao Brasil. Observa-se que as taxas de
crescimento foram mantidas acima de +4,0% entre 2002 e 2008, embora em 2003 tenha ocorrido
crescimento menos expressivo — taxas de +2,7% para Brasil e +2,8% para o Espirito Santo (Figura

1).

Figura 1 - Estoque de trabalhadores celetistas: Brasil e Espirito Santo
Variacao relativa ao periodo anterior (%) — 2002 a 2009
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragdo: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Mas a partir de 2008, em razéo da crise financeira mundial, a contragdo da demanda externa
provocou uma redu¢do na geracao de postos de trabalho no Brasil e no Espirito Santo. Esse ajuste
ocorre devido a reversao da estratégia de operacao dos produtores locais, por conta de um novo
patamar de demanda, inferior ao nivel pré-crise (Figuras 1).

Em termos de evolugao do emprego formal, a Figura 2 mostra que o Espirito Santo apresentou um
crescimento acumulado de 49,8% no nivel de empregados com carteira assinada no periodo de
2002 a 2009, sendo superior a taxa verificada para o Brasil (+40,3%).
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Esse resultado observado no Espirito Santo coloca o estado na primeira posi¢ao entre as Unidades
da Federacao que mais geraram postos de trabalho no periodo, ficando acima de estados mais
dinamicos e tradicionais como Sao Paulo (+43,1%), Minas Gerais (42,5%), Rio de Janeiro (+37,8%)
e Rio Grande do Sul (+32,2%) (Figura 2).

Figura 2 - Evolucao do emprego formal: Brasil e Unidades da Federacao
Considerando a taxa de crescimento acumulada (%) — 2002 a 2009
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragédo: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Cada regiao possui suas especificidades, ou seja, razdes que determinam o comportamento do
emprego em cada fase do ano, por isso outra importante dimensédo do mercado de trabalho diz
respeito a sazonalidade na geragdo de empregos devido aos ajustes do processo produtivo e das
expectativas do mercado quanto as decisdes estratégicas de investimento.

Particularmente, o comportamento da sazonalidade do emprego no Espirito Santo mostra que as
contratacdes se elevam no periodo de fevereiro a maio, sendo que o0s picos ocorrem em abril ou
maio (Figura 3). As contratagoes nesse periodo aumentam principalmente em razado da
agropecuaria, mais especificamente, a colheita do café no interior do estado. O més de dezembro é
tipicamente marcado pela perda de postos de trabalho em ambito nacional e estadual. Essas
demissdes ocorrem em virtude do acréscimo do emprego temporario contratado no periodo de
festas de final de ano. Nesse sentido, o tamanho do ajuste de mao-de-obra em dezembro torna-se
um fator determinante do saldo de emprego formal anual.
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Figura 3 - Variacao absoluta mensal do Emprego formal no Espirito Santo (2002 a 2009)
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

A partir de novembro de 2008 a geracao de empregos teve seu comportamento influenciado pelos
efeitos negativos da crise financeira internacional. Por essa raz&o € possivel perceber que as perdas
ocorridas tipicamente em dezembro foram estendidas de novembro de 2008 a janeiro de 2009. Em
sintese, o que de fato ocorreu no primeiro semestre de 2009 foi um ritmo de geragdo de empregos
inferior ao observado nos anos anteriores, decorrente da reducéo da demanda por trabalho (Figura
3).

Cabe ressaltar que a intensidade e o volume de contratagbes tendem a ser maior na economia
capixaba, pois os setores mais importantes sao os intensivos em mao-de-obra. Assim, os setores
que relativamente mais contribuiram para o emprego formal, entre 2002 a 2009, sdo: Extrativa
Mineral (+83,1%), Comércio (+71,7%), Servigos (+53,9%), Construcao Civil (+52,6%), Industria de
Transformacao (+35,6%), Servicos Industriais de Utilidade Publica (+26,9%) e Agropecuaria
(+6,4%) (Tabela 2).

Alguns fatos podem explicar o expressivo desempenho desses setores. No caso do setor de
Extrativa Mineral, o crescimento deve-se ao ciclo do petrdleo e gas no Estado que se intensifica
nesse periodo em razao dos grandes investimentos da Petrobras. Além disso, o crescimento
econdmico associado a esses grandes investimentos proporcionaram um crescimento dos setores
de comércio e servigos. A construcao civil, por sua vez contribui de forma bastante intensa para a
geragdo de postos de trabalho nesse momento, especialmente no segmento residencial e
comercial. Por fim cabe realcar o papel dos investimentos publicos por conta do Plano de
Aceleracao do Crescimento do governo federal (PAC) — que esta concentrada no setor de energia,
habitacdo e saneamento. Adicionalmente, ocorre a elevacao do investimento publico estadual,
principalmente em infra-estrutura social e logistica.
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Tabela 2 - Evolugao do comportamento do emprego formal por setor econémico:
Brasil e Espirito Santo — 2002 a 2009

Comportamento do emprego formal por setor econdmico — variagao relativa

Setor econdmico Movimentagao de mao-de-obra no periodo
2002-2009

Variagdo relativa (%) em relagdo ao estoque de trabalhadores celetistas
Extrativa Mineral 13,6 11,3 13,1 13,9 15,9 6,0 -6,3 -2,3 83,1
Comércio 8,6 6,1 7,9 10,2 7,5 7,2 6,0 2,5 71,7
Servigos 6,2 3,7 6,4 6,8 5,3 5,7 5,5 4,6 53,9
Construgdo Civil 0,3 -4,9 7,1 18,7 10,6 2,5 6,1 4,6 52,6
Industria de Transformagdo 3,1 1,3 8,9 5,0 6,5 1,8 3,7 0,9 35,6
Servigos Ind. Utilid. Publ. 0,7 -4,1 1,6 5,4 4,7 6,2 6,4 3,8 26,9
Agropecuaria 51 0,7 10,4 3,1 -5,0 -4,4 -1,7 -1,0 6,4
Adm. Publica -3,0 -2,2 5,7 2,7 -11,7 -11,9 11,1 1,7 -9,4

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

O nivel de escolaridade da populagao é uma das dimensdes mais importantes quando se analisa
mercado de trabalho, visto que uma qualificagdo melhor implica em melhores oportunidades.
Assim, quando se analisa o numero de admissdes segundo o grau de instrugao do trabalhador
verifica-se um claro aumento do nivel de escolaridade da m&o-de-obra empregada no Estado.

A Figura 4 corrobora essa informagéo mostrando que de fato ha um crescimento na oferta de
trabalhadores com nivel de escolaridade maior, em 2009, particularmente para aqueles com
segundo grau incompleto, segundo grau completo e nivel superior. Enquanto que nos mesmos anos
analisados ha diminuicdo dos postos de trabalho para aqueles que possuem pouca escolaridade.
Isso mostra indicios de uma mudancga na estrutura produtiva, que por sua vez passa a demandar
trabalhadores com niveis de qualificacao mais elevados.

Setores com maior percentual de mao-de-obra qualificada apresentam baixa rotatividade, pois as
empresas tendem a reter funcionarios mais qualificados por um periodo maior de tempo para néo
incorrer em custos de contratacdo e treinamento de novos funcionarios, além disso, as contratagdes
sao relativamente pequenas porque os salarios e as exigéncias sao maiores. E aqueles
trabalhadores que possuem maiores niveis de qualificagdo tendem a permanecer um periodo maior
de tempo a procura de ocupag¢des melhores e com salarios mais rentaveis, consequentemente
impactam menos a taxa de rotatividade.
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Figura 4 - Proporcao de admiss6es segundo grau de instrucao no Espirito Santo:
2002, 2003 e 2009 (%)
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Os desligamentos tendem a ocorrer com mais frequéncia para trabalhadores com menor tempo de
permanéncia nas firmas. A Figura 5 permite inferir que entre 2002 e 2008, 57,7% das demissdes no
Estado, em média, foram de trabalhadores com menos de um ano de contrato. Em 2009, as
demissdes com prazo inferior a um ano de contrato foram responsaveis por 58,5% das dispensas. O
resultado € uma relagéo de trabalho de prazo relativamente curto, o que reduz os incentivos a
investimentos em capital humano especifico por ambas as partes.
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Figura 5 - Participacao do numero de desligados em relacao ao tempo de emprego —
Espirito Santo: 2002 - 2009

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Mas vale ressaltar que as demissdes e admissdes no mercado de trabalho formal oscilam quase
sempre com o nivel de nivel de atividade econdmica. Diante dos custos de desligamentos (custos
trabalhistas) e de admissdes (sele¢ao e treinamento), o ajuste da forca de trabalho frente as
mudancas na conjuntura econémica tende a recair no primeiro momento, sobre o numero de horas
trabalhadas (variagdo das horas extras, férias coletivas). Contudo, quando as perspectivas quanto
ao cenario econémico concretizam-se, as empresas ajustam o nivel do emprego por meio de
contratagbes ou demissdes. Dessa forma, as decisbes de demitir das firmas tornam-se um
elemento estratégico no equilibrio do mercado de trabalho, ao facilitar os ajustes da méao-de-obra,
seja em funcao da sazonalidade do processo produtivo, seja do ciclo econdmico (mercado aquecido
ou momento de crise)’.

°0 custo produtivo toma como base dois fatores: a contribuicdo ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) e a multa sobre o
saldo do FGTS, no caso da demissao sem justa causa. A contribuicdo ao FGTS deve ser realizada mensalmente por meio de depdsito na
conta do trabalhador vinculada ao Fundo, sendo, portanto, um custo diferido mensalmente. O segundo fator - a multa sobre o saldo do
FGTS - incide sobre o saldo dos valores depositados pelo empregador na conta do trabalhador, parcela que deve ser aprovisionada
mensalmente pelas empresas. Ambos os fatores séo considerados como parte dos custos trabalhistas, tornando-se elementos de
formacao dos pregos da produgao.
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3.TAXA DE ROTATIVIDADE

3.1.Calculo daTaxa de Rotatividade da Mao-de-obra

Segundo o Ministério do trabalho e Emprego (MTE) a taxa de rotatividade é um importante
instrumento para analisar o comportamento do mercado de trabalho formal. De acordo com Ramos
(2002), Pastore (1987) e Barros et al. (2009) a taxa de rotatividade da mao-de-obra é variavel de
fluxo que mede o percentual dos trabalhadores substituidos mensalmente no total de trabalhadores
empregados. Especificamente, o MTE considera o minimo entre as admissoes e desligamentos no
més de referéncia em relacao ao estoque de empregos no més imediatamente anterior, multiplicado
por 100. Desta forma a taxa de rotatividade pode ser escrita como segue:

TR(t)=[min(A;D)/E,]1x100 (1)
Em que:
TR(t) é ataxa de rotatividade notempot;

A.é o total de admissbes notempot;
D,é ototal de desligamentos notempot;
E..é o estoque de empregos notempot-1.

Para ilustrar o calculo da taxa de rotatividade, considere que hipoteticamente em uma determinada
economia exista em média no periodo um total de 100 empregados. E que no decorrer desse
periodo, 40 trabalhadores tenham sido admitidos e 50 tenham saido do trabalho, seja por iniciativa
propria ou por dispensas. A rotatividade dessa economia no periodo seria igual a 40/100 (ou 0,40).
Nesse caso € o total de 40 contratados que entram no numerador para o céalculo do indice, e ndo o
total de 50 que sairam. Isso ocorre, segundo Orellano e Pazello (2006), porque o indice deve
considerar apenas a quantidade de trabalhadores que foi substituida no periodo. Por esse motivo, o
numero total de contratados s6 é considerado, ao medir a rotatividade, se um nimero pelo menos
equivalente de trabalhadores sair da firma, e vice-versa.

O comportamento da rotatividade tende a ser pro-ciclico, isto €, no periodo de expansao econémica,
qguando o mercado de trabalho se aquece, eleva-se o numero de desligamentos voluntarios em
funcéo das chances de mobilidade em dire¢gdo a empregos com maiores salarios. Por conseguinte,
este maior fluxo de trabalhadores, entrando e saindo das empresas, eleva a taxa de rotatividade a
medida que a mesma é determinada pelo menor valor entre admissdes e desligamentos.
Inversamente, em periodos recessivos diminuem tanto as contratacbes como os desligamentos
voluntarios, apesar da elevagdo das demissdes por iniciativa do empregador. Portanto, nesse tipo
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de conjuntura recessiva, a taxa de rotatividade tende a diminuir, porque ao demitir a empresa nao
substitui um trabalhador por outro, além disso, os proprios empregados evitam pedir demissao por
receio de ndo encontrarem melhores oportunidades no mercado de trabalho (DAVIS e
HALTIWANGER, 1990; CABALLERO e HAMMOUR, 1995; MUNASINGLE, 2000) (Figura 6).

Figura 6 - Comparacéao entre PIB real e Taxa de rotatividade —
Espirito Santo: 2005 - 2009
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

A taxa de rotatividade nao apresenta dificuldade em sua mensuracgéao setorial, tal como os indices
de desemprego e subemprego. Porém, visto que uma mesma fungéo pode ser ocupada diversas
vezes ao longo de um mesmo periodo de tempo, 0 mesmo empregado pode entrar e sair de
empresas diferentes varias vezes por ano. Dessa forma, a natureza do fendbmeno exige medida
mensal, pois se tal comportamento ndo for adequadamente captado, o valor obtido sera
subestimado (PASTORE, 1987).

Vale ressaltar que embora a taxa de rotatividade da mao-de-obra seja uma estatistica conjuntural
pouco analisada, apesar da disponibilidade de dados, esta constitui importante indicador para
sinalizar mudangas no mercado de trabalho. Desse modo, a descri¢cao e previsao da trajetéria da
taxa de rotatividade pode ser um importante instrumento para melhorar a compreensao do
comportamento do mercado de trabalho formal no Espirito Santo.
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3.2.Fonte de Dados

A série analisada da taxa de rotatividade da méao-de-obra formal para o estado do Espirito Santo
compreende o periodo de janeiro de 2002 a dezembro de 2009. Para o ajuste do melhor modelo
considerou-se o periodo de janeiro a dezembro de 2009 para ser utilizado como medida de
comparagéo da previsdo com os valores reais.

Os dados foram obtidos junto ao Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED),
sendo o pacote econométrico Eviews 6.0 utilizado para estimagdes.

3.3.Modelo Econométrico

A metodologia de Box-Jenkins utilizada no presente trabalho esta fundamentada nos modelos
univariados de previsao utilizando dados de séries temporais. Esse método parte do pressuposto
gue os modelos podem ser construidos a partir da informacao contida nos proprios dados. Apenas o
préprio comportamento da variavel que respondera pela sua dindmica futura. Este tipo de modelo é
conhecido na literatura como o método auto-regressivo integrado de médias moéveis, ou definido
simplesmente por modelo ARIMA.

O modelo de Box-Jenkins também pode ser denominado Autoregressive Integrated Moving
Average (ARIMA), pois uma série temporal ndo estacionaria pode ser modelada a partir da
utilizacao de d diferenciacdes, além de uma parte auto-regressiva e uma parte de média movel.

A estimacgao desse tipo de modelo é relevante, pois permite fazer extrapolagdes ou predigdes. Uma
vantagem em relagdo aos modelos estruturais consiste no fato de que tais modelos ndo acumulam
erros de outras variaveis explicativas.

De forma geral uma série temporal y, corresponde a soma de duas partes: uma que pode ser
prevista e outra que ndo pode ser prevista usando o conhecimento do passado, portanto y, pode ser
decomposto como:

V.=E[X/|Q.]+a, ()

Em que E[.|.] refere-se ao valor esperado condicional e a, é denominado “parte imprevisivel”.
Quando E[y,| ©,,]. O termo a, satisfaz as propriedades do ruido branco, ou seja, possui média zero e
variéncia *. O modelo que pode ser aplicado na parte previsivel de y, da equacéo (2) assume que a

previsdao pode ser feita por uma combinacao linear dos /lags das diferencas passados de ordem p
para uma determinada série. A decomposicao da serie que pode ser prevista é:

VAETOR"AE A TARE O VAR SN S t=1,2,3,...,n (3)
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Em que ¢,, ..., §, S0 parametros desconhecidos. Este modelo simples € chamado de modelo auto-
regressivo de ordem p[AR (p)].

Usando o operador de defasagem B (backward shift operator), 0 modelo descrito na equacao (3)
pode ser representado de forma geral:

(I)p(B)yt: & (4)
Emque,
¢,(B)=1-¢,B-... ,B° (5)

A equacao (5) representa o polinémio AR em B de ordem p.

Dessa forma, caso um AR(p) tenha uma ordem muito elevada pode-se tentar aproximar o polinémio
AR(p) por uma razdo de dois polinémios, sendo que juntos envolvem um numero menor de
parametros. O modelo resultante é:

$,(B)Y.=6,(B)e, t=1,2,3,...,n (6)
Em que a equacao (6) é composta por duas partes:

¢,(B)=1-¢,B-...,B° (6a)
0,(B)=1-0,B-...6,B" (6b)

O modelo descrito em (6) € denominado auto-regressivo de média movel de ordem (p, q) [ARMA (p,

a)l.

Em alguns momentos pode-se considerar que a parte previsivel € uma combinacéo linear dos q
choques mais recentes ¢, 4, ..., £, Assim, 0 modelo ARMA da equagéo 6 reduz-se a um modelo de
média movel e pode ser representado da seguinte forma:

Y=g+ 0.6+ ... +0,6, (7)

De maneira geral uma série Y, é dita estacionaria se a média, a variancia e as covariancias sao
constantes. Contudo, grande parte das séries econdmicas € ndo estacionaria, dado que amédia e a
variancia nao sao constantes na série amostral. Nesse sentido, as séries podem ser transformadas
de forma a tornarem-se estacionarias. Sendo que isto pode ser feito diferenciando a série. Assim, a
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construcao de um modelo ARIMA (p, d, q) onde p representa a ordem da parte autoregressiva, q a
ordem da parte de média movel e o numero de d diferenciagdes necessarias para torna-la
estacionaria.

De fato, para saber se uma série gerada por um processo ARMA (p, q) é estacionaria ou nao é
necessario analisar os parametros autoregressivos ¢,, ..., ¢,. De forma a entender o processo toma-
se como exemplo:

Y= 0ot 01+ & (8)

Em que foi incluido para descrever uma média diferente de zero de y,. Aplicando a esperanga nos
dois lados da equagéao (8) temos que:

E[yt] = 0o+ 0, E[yn] + [8t] (9)

A série é dita estacionaria se |¢,|<1. Desta maneira, para séries que ndo séo estacionarias uma
pratica comum de se proceder é diferenciar a série Y,. Assim, quando uma série temporal precisa ser
diferenciada d vezes —que é o filtro aplicado A} — diz-se que a série é integrada.

Existem diversas formas de ndo estacionariedade. Por exemplo, em séries cujas observag¢oes sao
descritas por tendéncias estocasticas, estas sdao conhecidas como séries nao-estacionarias
homogéneas. Assim, mediante sucessivas diferencas Ax,, A’x,, A’X,, ... a série ndo-estacionaria
homogéneaY, pode ser convertida em uma série estacionaria y,.

yt=Adyt=(1 'B)dxc (10)

Dessa forma, quando um modelo ARMA é integrado diz-se que este € um modelo autoregressivo
integrado de média mével denominado ARIMA (p, d, q).

O primeiro passo € identificar os componentes do modelo (p, d, q). Essa parte da especificacao é
chamada quase sempre de “identificagdo do modelo” (BOX; JENKINS, 1976). Para tanto, levam-se
em consideragdo as fungdes de autocorrelagcédo (FAC) e autocorrelagédo parcial (FACP).
Para verificar a estacionariedade da série é necessario fazer alguns testes de raiz unitaria [ Dickey
Fuller (DF), Augmented Dickey Fuller (ADF)]'.

Apds a identificacao do modelo, parte-se para a estimacao. Os parametros em um modelo AR(p)
podem ser estimados por minimos quadrados ordinarios (MQO).

*Para entender detalhes da funcionabilidade da FAC E FACP ver Morettin e Toloi (2004).
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V.= ¢o+ ¢1yt-1 + ¢2yt-2+ ¢pyp-1 + &, (1 1 )

Os parametros estimados por MQO considerando um processo iterativo sdo consistentes e
assintoticamente normais e a estatistica t padrao pode ser usada para investigar a significancia de
¢,a ¢,. A média p de x, pode ser estimada usando u = ($0/1 431 - $2- s $p). Com isso os parametros
estimados da série de residuos g, pode ser construida.

ApOs identificar e estimar os parametros busca-se o diagndstico. Por isso, séo aplicados alguns
testes estatisticos para a comprovagéo e validade do modelo. Inicialmente elaboram-se alguns
modelos para comparagao de modo a facilitar a escolha pelo pesquisador do melhor modelo. Dentre
0s modelos estimados escolhe-se um que seja mais elaborado para ser submetido a analise, que
indicara a necessidade ou nao de parametros adicionais. Portanto, este teste tem como objetivo
tentar corrigir algum erro que tenha sido cometido quando da identificagdo do modelo.

O teste de Ljung-Box (1978) — LB — testa a significadncia conjuntamente das m primeiras
autocorrelagdes dos residuos.

LB(m)=n(n+2) zm: (n-k)'r? (;:) (12)

A hipétese nula aponta para nao existéncia de autocorrelagéo nos residuos para as defasagens de 1
a m de um modelo ARIMA (p, d, q). O teste de Ljung-Box (1978) segue distribuicao assintética Qui-
quadrado x*(m - p - q), desde que m/n seja pequeno e m moderadamente grande.

E para finalizar, supbe-se que as realizagbes que compdem a série de residuos sejam
independentes e identicamente distribuidas com base na distribuicdo normal (média zero e
varidncia c°). Diante dessa suposicdo, pode-se comprovar a eficacia das estimativas dos
parametros e usar o teste t na analise.

Se na fase de diagndstico forem aprovados mais de um modelo deve-se proceder a uma previsao
ex-post para cada modelo remanescente. O modelo que apresentar para essa previsao os menores
valores, para o Critério de Informacgao de Akaike (AIC) e o Critério de Informacéao Bayesiana (BIC),
sera o mais adequado.

O objetivo primordial da estimagdo consiste em prever y,,, (I =1) como resultado de uma
combinacéo linear das observacgoes y, Y+, ... . Sendo essas consideradas previsoes do tipo:

V(1) =Y+ 1Y+ MoYroF e+ 1, Y0, (13)

Que podem ser representadas por uma combinacgéo linear dos erros passados:

v.()=¢a,+¢,ap,+,ap,+...+¢,a,, (14)
Uma Andlise de Previsdo Utilizando Box-Jenkins
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A atualizagéo da previsao € uma combinagao linear da previsao anterior de yy,,,, feita no instante T
com o erro de previsdo um passo a frente, desde que seja a mais recente, representado por:

e(l)=y..,-y«(1)=a., (15)

Para Granger e Newbold (1986) entre outros, a metodologia Box-Jenkins é mais usual em séries
com mais de 50 observagdes. Outra observagao importante feita por Fischer (1982) com relagao
aos modelos ARIMA refere-se ao limite do horizonte de previsao, ou seja, os modelos ARIMA
apresentam a caracteristica geral de suas previsoes reverterem a média quando o horizonte de
previsdo aumenta. Resultados de analises com esses modelos mostram que os melhores
resultados (previsdes) séo obtidos com 5 a 10 anos de informagéo (mensal), particularmente na
presenca de sazonalidade.

4.RESULTADOS

4.1. Analise Preliminar daTaxa de Rotatividade

De acordo com a Tabela 3, a média geométrica da taxa de rotatividade no periodo de 2002-2009 no
Espirito Santo foi de 4,0%, com oscilagao minima de 3,6% (2002 a 2004) e maxima de 4,6% (2008).
Percebe-se que a taxa de rotatividade é efetivamente elevada: cerca de 4,0% da for¢a de trabalho
ocupada no setor formal troca de emprego a cada més.

Na Tabela 3 é possivel verificar dois periodos distintos na taxa de rotatividade, ou seja, um periodo
que vai de 2002 até 2005 e outro de 2006 a 2009. No periodo de 2002 a 2005 a média da taxa de
rotatividade é de 3,7%, enquanto que entre 2006 e 2009 subiu para 4,3%. Como ja ressaltado, essa
variavel tem um comportamento pré-ciclico e isto pode ser verificado de forma consistente a partir
de 2006 quando se observa um crescimento na taxa de rotatividade. A reversao da tendéncia de alta
pode ser verificada em 2009, quando em virtude dos reflexos da crise financeira mundial, a taxa de
rotatividade se reduz para 4,3%.

Tabela 3 - Indicadores de emprego formal comparados — Espirito Santo 2002 a 2009 (%)

Comportamento do Emprego formal - Espirito Santo

Variagdo do emprego 5,4 2,8 7,6 8,0 5,8 4,3 4,8 3,0 5,2
Tempo médio do emprego (em anos) 2,3 2,3 2,3 2,2 2,1 1,9 1,8 1,9 2,1
Taxa médio de desemprego (em meses) 3,1 3,0 3,1 2,9 2,8 2,6 2,4 2,6 2,8
Taxa de admissdo 4,1 3,9 43 4,5 4,6 4,7 5,1 4,8 4,5
Taxa de desligamento 3,6 3,7 3,7 3,9 4,1 4,4 4,7 4,5 4,1
Taxa de rotatividade 3,6 3,6 3,6 3,8 4,0 43 4,6 43 4,0
Taxa de reinser¢ao 32,3 32,8 32,8 34,6 36,1 38,6 41,1 39,2 35,9

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.
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Esses resultados podem implicar em varios problemas para os agentes econémicos do estado,
visto que uma rotatividade excessiva na economia pode conduzir a uma perda de bons
trabalhadores e paralelamente rebaixar o nivel salarial. Os dados mostram uma taxa de 40% na
realocacao da forgca de trabalho ao ano no Estado’.

Além disso, ha um grande efeito da taxa de rotatividade sobre a qualidade do emprego no estado.
Sob esse aspecto existem duas dimensbées que merecem ser consideradas: uma que esta
relacionada ao baixo investimento em treinamento por parte da firma, e outra que esta relacionada
com o baixo grau de compromisso entre trabalhadores e firmas. Quando a taxa de rotatividade é
elevada existem poucos incentivos para investir em treinamento, o que culmina com um pequeno
aumento de produtividade e, consequentemente manutengcdo de uma estrutura de baixa
remuneracao, além de incentivar a informalizagcéo das relagdes de trabalho — nesse caso o fluxo de
trabalhadores é intenso e as empresas preferem informalizar a mao-de-obra — para reduzir custo
com as demissdes, que sao menores quando os trabalhadores nao tém carteira assinada. Portanto,
uma taxa de rotatividade alta gera mais informalidade na economia, que por sua vez aumenta ainda
mais a taxa de rotatividade (GONZAGA, 1998).

Cabe ressaltar que aumentos na rotatividade de trabalhadores resultam em redu¢des no tempo de
re-insercéo do trabalhador no mercado de trabalho, visto que o trabalhador pode encontrar mais
facilidades para buscar outras oportunidades de trabalho. Na tabela 3, isso pode ser verificado, uma
vez que a taxa de rotatividade e a taxa de re-inser¢ao média mensal foram, em 2002, de 3,6% e
32,3% respectivamente e em 2009, foram de 4,3% e 39,2%, respectivamente. Esses valores
permitem inferir que em 2009 o tempo de permanéncia do trabalhador desempregado diminui
claramente no periodo analisado. Como ressaltado a taxa de rotatividade mudou de patamar a partir
de 2006, mas ao mesmo tempo a taxa de reinsergcao também aumentou consideravelmente. Mais
umavez o crescimento da economia capixaba permitiu reduzir o tempo que o trabalhador despende
entre deixar uma ocupacao e encontrar outra.

Em termos setoriais, entre 2002 e 2009 houve crescimento na média mensal da taxa de
rotatividade, cujo destaque é para o crescimento de +166,8% na Administragéo Publica; +163,1%
nos setores de Servicos Industriais de Utilidade Publica; +40,6%, na Industria de transformacéo; e
+29,5% na Agropecuaria. Apenas o setor de Extrativa Mineral obteve redu¢do na média mensal da
taxa de rotatividade (-41,1%). Os setores com as taxas de rotatividade mais elevadas foram
Construcao Civil (6,8%), Agropecuaria (5,5%), Comércio (4,3%) e Industria de Transformacgéao
(3,4%). Setorialmente, a taxa de rotatividade varia, principalmente, em fungao de dois fatores: a
sazonalidade e a qualificagcdo da mao-de-obra (Tabela 4)°.

°A rigor, 3,6% nao é a taxa de rotatividade do ano de 2002 e sim a média das taxas de rotatividade mensais de 2002.

®Um dos fatores que podem influenciar na elevada taxa de rotatividade da mao-de-obra na construgao civil é a lei n® 10.931/2004, a qual
introduz o patriménio de afetacéo, que consiste na adogéao de um patriménio préprio para cada empreendimento, que passara a ter a sua
propria contabilidade, separada das operagdes da incorporada/construtora. Com isso, com o término de cada obra ocorre um processo
de demissao e posterior re-contratacdao da mao-de-obra para o empreendimento seguinte. Este procedimento pode superestimar a taxa
de rotatividade da méao-de-obra na construgao civil, pois este procedimento é apenas juridico, mas na realidade os funcionarios apenas
foram alocados de um empreendimento para outro e nao ficaram em nenhum momento desempregados.
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Tabela 4 - Taxa de rotatividade média, segundo setor de atividade — Espirito Santo 2002 a 2009
Taxa de rotatividade média mensal 2002 - 2009

Setor econémico Movimentagdo de mao-de-obra no periodo
2002 2003 | zo0a | 2005 | 2005 | 2007 | 2008 | 2009 | 200220091 | 20022002
Total 3,6 3,6 3,6 3,8 4,0 4,3 4,6 4,3 4,0 4,0
Extrativa Mineral 2,7 2,8 3,0 2,8 2,6 2,8 2,1 1,6 2,5 2,5
Industria de Transformagao 2,9 2,8 2,9 3,5 3,6 3,8 4,1 4,0 3,4 3,4
Servigos Ind. Utilid. Publ. 0,7 0,7 1,1 1,3 1,6 2,0 2,1 2,0 1,4 1,3
Construgdo Civil 6,4 5,8 5,4 5,6 6,3 6,5 7,0 6,8 6,2 6,2
Comércio 3,9 4,0 4,1 4,2 4,2 4,5 4,9 4,5 4,3 4,3
Servigos 2,8 2,9 3,0 3,0 33 33 3,6 3,5 3,2 3,2
Adm. Publica 0,3 0,3 0,4 0,6 0,8 1,0 1,2 0,8 0,7 0,6
Agropecuaria 5,0 5,4 53 5,5 4,5 5,8 6,1 6,5 5,5 5,5

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Ao se considerar setores como a agropecuaria e construcao civil, por terem maior presenca de
pequenas e médias empresas, salarios médios mais baixos e menor qualificagdo da mao-de-obra,
os trabalhadores sao facilmente substituiveis. Inversamente, os setores com certo grau de
modernizagdo como, por exemplo, comércio e industria de transformagédo apresentam menor
rotatividade, pois utilizam mao-de-obra mais qualificada, pagam melhores salarios e oferecem
maiores possibilidades de ascenséao interna as firmas (Figura 7).

Figura 7 - Evolucao ao longo do ano da taxa de rotatividade —
Setores selecionados (média 2002 — 2009)
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragédo: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.
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O aumento da taxa de rotatividade no periodo recente no Espirito Santo esta ligado ao dinamismo
da economia em virtude da diversificacao e dos elevados projetos de investimentos que impactam
na estrutura produtiva. Isso pode ser traduzido por choques idiossincraticos, que levam a diferentes
taxas de crescimento nos diversos setores de atividade e torna necessario constantes realocacoes
da forgca de trabalho, consequentemente resultam em alteragdes na rotatividade de méo-de-obra,
que por sua vez traduz-se em uma medida do grau de turbuléncia da economia, ou seja, a
velocidade com que a estrutura setorial do emprego se modifica (BARROS, 2009).

Outro fator que contribui para elevar a taxa de rotatividade é o descasamento setorial entre o
numero e o perfil dos trabalhadores que se qualificam para determinado setor, frente ao nimero e
perfil dos trabalhadores demandados pelas empresas. Esse comportamento aponta para a
necessidade de melhorar a qualificacao profissional, visto que a qualificacao reduz a rotatividade da
mao-de-obra.

4.2 Resultados Econométricos

A andlise da série taxa de rotatividade tem como base os dados do CAGED do MTE. Embora a taxa
de rotatividade analisada na presente nota tenha como prioridade o periodo de 2002 a 2009, optou-
se por utilizar a série disponivel de dezembro de 1999 a dezembro de 2009, visto que uma série
maior permite melhores inferéncias sobre a série. A relevancia da analise consiste em dimensionar
quantitativamente aspectos relacionados com a durabilidade do vinculo ou rotatividade dos
trabalhadores que ocupam o setor formal no mercado de trabalho.

A Tabela 5 apresenta as estatisticas descritivas da taxa de rotatividade para o estado do Espirito
Santo. Observa-se que a variagao média da taxa de rotatividade no periodo de dezembro de 1999 a
dezembro de 2009 foi de 3,95%. O valor maximo da taxa de rotatividade foi de 5,68% e o minimo de
3,02%. Além disso, em média o desvio em relagao a média foi de 0,49% no periodo.

Tabela 5 - Estatisticas basicas para a taxa de Rotatividade no periodo de dezembro de 1999 a
dezembro de 2009 para o estado do Espirito Santo

Variaveis Minimo Desvio Padrao Observagoes

Taxa de rotatividade 3,95 5,68 3,02 0,49 121

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Antes de proceder a andlise econométrica € necessario verificar se a série possui sazonalidade,
visto que esta pode interferir nas estimativas. A Figura 8 apresenta a distribuicdo das observacoes
ao longo do ano no periodo de 2002 a 2009. E possivel verificar que a série apresenta sazonalidade,
visto que a média de sazonalidade para a taxa de rotatividade se eleva em fevereiro e de margo a
maio, principalmente em virtude da realocagdo da mao-de-obra nos setores agricola, servicos,
turismo e lazer. O més de dezembro é tipicamente marcado pelo aumento da friccdo no mercado de
trabalho em dmbito nacional e estadual, em razao do fim do periodo de festas.
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Figura 8 - Distribuicao da série taxa de rotatividade entre os meses de janeiro a
dezembro para o Espirito Santo (2002 — 2009)
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Para fazer estimativas mais consistentes é necessario realizar o tratamento estatistico para remover
as influéncias da sazonalidade. Assim, na auséncia de consenso relativo a aplicagdo de qual
método seria adequado para ajustar a influéncia de sazonalidade optou-se pela utilizagdo dos
métodos CENSUSX12-ARIMA e TRAMO/SEATS. O método CENSUSX12-ARIMA é um programa
de fundamentacdo empirica baseado em regras ad-hoc que leva em conta caracteristicas
aproximadamente semelhantes a um conjunto vasto de séries econdmicas; 0o TRAMO/SEATS, que
tem por base técnicas de extracao de sinal, é, na realidade, a juncao de dois programas: o TRAMO
(Time series Regression with ARIMA noise, Missing observations, and Outliers) e o SEATS (Signal
Extraction in ARIMA Time Series).

A partir da Figura 9 pode-se observar o comportamento comparativo da série taxa de rotatividade e
da série taxa de rotatividade dessazonalizada pelo método CENSUSX12-ARIMA e TRAMO/SEATS.
Pode-se perceber que pelo método TRAMO/SEATS a série apresentou uma oscilagdo mais suave
se comparada ao método CENSUSX12-ARIMA
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Figura 9 - Evolucao da taxa de rotatividade e da taxa de rotatividade dessazonalizada
para o Espirito Santo (2002 — 2009)
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

A Figura 10 apresenta uma analise comparativa com a aplicagao dos métodos CENSUSX12 e
TRAMO/SEATS. Pode-se observar que a dessazonalizagéo pelo método TRAMO-SEATS foi mais
adequado aos dados e praticamente eliminou o problema de sazonalizadade, enquanto que na
série dessazonalizada pelos CENSUSX12 ainda restou indicios de sazonalidade.

Figura 10 - Distribuicao da série taxa de rotatividade entre os meses
para o Espirito Santo (2002 — 2009)
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragdo: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.
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Ap0s retirar a sazonalidade da série, realiza-se o primeiro passo da metodologia de Box-Jenkins: a
identificag@o do processo gerador da série. Vale ressaltar que a importéncia do processo observado
ser estacionario é que este possibilita fixar pardmetros validos para previsao do futuro a partir do
passado. Assim, como primeiro passo para essa modelagem sao realizados procedimentos para a
remogao da ndo-estacionariedade.

Procede-se a analise da Fungao de Autocorrelagéo (FAC) a fim de verificar a ordem de integracédo
da série. Ao se analisar o correlograma da série com “a regra de bolso” de Vandaele (1983) conclui-
se que a série nao € estacionaria, visto que esta apresenta um comportamento lentamente
declinante, o que indica a possibilidade de apresentar raiz unitaria (ANEXO A).

E para corroborar a autenticidade desse comportamento fez-se a analise do teste de Dickey-Pantula
para verificar o numero de raiz unitaria. Além disso, aplica-se o teste de Dickey-Fuller Aumentado
(ADF) para comprovar a existéncia de uma raiz unitaria na série.

O resultado do teste de Dickey-Pantula é apresentado na Tabela 6. Pode-se observar que os
resultados do teste mostram que a hipétese nula de duas raizes unitérias é rejeitada, visto que o
valor estimado é superior ao valor critico. Portanto, a série taxa de rotatividade possui no maximo
uma raiz unitaria. Além disso, de acordo com andlise do correlograma dos residuos, bem como os
menores valores dos critérios de informacgao Akaike (AIC) Schwarz (BIC) e Hanann-Quinn (HQ) foi
inserida 1 defasagem para a série apresentar residuos do tipo ruido branco.

Tabela 6 - Resultado do teste de Dickey-Pantula para a série taxa de rotatividade no periodo de
dezembro de 1999 a dezembro de 2009

Variavel Valor encontrado Valor Critico

Taxa de rotatividade -18,17* (1) -1,95

Fonte: MTE/CAGED.

Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Nota: Um asterisco indica rejeicdo da hipétese nula a 5% de significancia. O valor entre parénteses representa a defasagem que se mostrou
significativa.

A Tabela 7 apresenta o teste ADF para confirmar ou ndo a existéncia de uma raiz unitaria para a
série taxa de rotatividade. O teste de ADF para a série taxa de rotatividade demonstra a nao
existéncia de qualquer termo determinista. A estatistica do teste para o modelo sem constante e
sem tendéncia apresentou um valor para a estatistica (0,53) maior do que o valor critico da
distribuicao (-1,94), portanto ndo se rejeita a hipétese nula de presenca de raiz unitaria, o que
confirma a ndo estacionariedade da série.

Na analise do teste ADF foram considerados também os resultados dos testes conjuntos, visto que
estes testes sdo mais poderosos se comparados aos testes que avaliam os termos individualmente.
No teste ADF conjunto para o modelo com constante e 0 modelo com constante e tendéncia, a
estatistica do teste indicou a nao rejeicao da hipdtese nula de que a tendéncia é igual a zero e que a
série possui uma raiz unitaria. O teste conjunto que considera a inclusdo ou ndo da constante no
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modelo gerou um valor estatistico que se encontra na regiao de nao rejeicao da hipétese nula,
portanto a constante é também estatisticamente igual a zero e pode ser omitida do modelo. A
estatistica que verifica a hipétese nula de tendéncia e constante iguais a zero com raiz unitaria
apresentou-se nao significativa diante dos valores criticos simulados por Dickey e Fuller (1981), o
que confirma anao inclusdo de termos deterministicos no modelo.

Tabela 8 - Resultados do teste de raiz unitaria de Dickey-Fuller Aumentado (ADF)
em primeira diferenca para a série taxa de Rotatividade,
dezembro de 1999 e dezembro de 2009 para o estado do Espirito Santo

Modelo Estatistica | Valor estimado | Valor critico (5%)
T, -15,55 -3,45
Modelo S
i Ay, = o+ Bt+0Y,, + D 3iY,, +¢, 1 Toe 0,22 2,85
i=1
Tpe 0,017 2,85
Model p-1 Ty -15,62 -2,88
O0C0 Ay, = a+0Y,, + ) BiY,, +¢, 1
I = Ton 0,49 2,54
Modelo =
| Ay, = 0Y,, + ), 8iY,, +¢, 1 T -15,66 -1,95
i=1

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragdo: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Com a série estacionaria é possivel verificar quais os modelos sao elegiveis para se fazer previsao.
Na Tabela 9 trabalha-se com a série estacionarizada a fim de verificar o seu processo gerador —
AR(p), MA(g) ou ARMA(p,q), bem como as ordens de tal processo.

O segundo passo da metodologia de Box Jenkins consiste na estimacao dos modelos candidatos.
Ao analisar a Tabela 9, verificamos alguns candidatos a processo gerador da série: AR(1), AR(2),
MA(1)MA(2), ARMA(1,1), ARMA(1,2). Para escolher o melhor modelo utilizam-se os menores
valores para erro padréo e critérios de informagéo de AlC e BIC.

Avaliando o erro padrao e os critérios de informacgéao (AIC e BIC), o melhor modelo é o ARMA(1,2), ja
que este apresenta os menores valores para tais parametros (Tabela 9).
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Tabela 9 - Erro padrao, AIC e BIC e estatistica Q dos modelos estimados

A

Modelo o, :\[o BIC
1 AR (1) 0,3186 0,5590 0,5824
2 AR (2) 0,2782 0,2958 0,3428
3 MA(1) 0,2761 0,2727 0,2959
4 MA(2) 0,2746 0,2701 0,3166
5 ARMA (1,1) 0,2712 0,2448 0,2915
6 ARMA (1,2) 0,2685 0,2334 0,3035

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Além disso, vale mencionar que o modelo ndo apresentou problemas de autocorrelagdo nos
residuos, conforme mostra o ANEXO C. Desta forma, optou-se por um modelo ARMA (1,2) como
processo gerador da série.

A Ultima etapa da metodologia de Box-Jenkins consiste na previsao, dada as condigdes passadas
da taxa de rotatividade. Aplicou-se a previséo estatica para os meses de janeiro a dezembro do ano
de 2010 e os resultados podem ser vistos na Tabela 10.

Tabela 10 - Previsao para a taxa de rotatividade no Espirito Santo de
janeiro de 2010 a dezembro 2010

Previsao da taxa de rotatividade

Periodo Taxa de Rotatividade atual Periodo

para jan/10 a dez /10
Jan/2009 4,45 Jan/2010 4,46
Fev/2009 4,86 Fev/2010 4,59
Mar/2009 4,19 Mar/2010 4,53
Abr/2009 4,67 Abr/2010 4,58
Mai/2009 4,76 Mai/2010 4,63
Jun/2009 4,97 Jun/2010 4,73
Jul/2009 4,25 Jul/2010 4,64
Ago/2009 4,05 Ago/2010 4,54
Set/2009 3,88 Set/2010 4,43
Out/2009 3,91 Out/2010 4,37
Nov/2009 4,13 Nov/2010 4,36
Dez/2009 3,95 Dez/2010 4,32

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboracgédo: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.
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O comportamento da taxa de rotatividade pode ser visualizado na Figura 11. A partir da histéria
recente da taxa de rotatividade, os valores previstos para o pregco mantém uma media proxima ao
ultimo valor observado, mantendo-a nas observacdes futuras. Assim, esses valores podem ser
resultado de uma espécie de média apresentada pelo preco futuro em relagéo aos precos dos
periodos passados. Caso ocorra um choque inesperado na economia, que provoque uma grande
modificacao na taxa de rotatividade da méo-de-obra, as previsdes devem ser refeitas.

Figura 11 - Previsao da taxa de rotatividade para o Espirito Santo, jan/2010-dez/2010
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboracgédo: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Observa-se que os valores previstos continuam volateis ao intercalarem periodos de queda com
momentos de alta na taxa, porém com uma tendéncia de alta para o ano de 2010. Assim, a média
esperada para 2010 para a taxa de rotatividade da méo-de-obra no Estado é de aproximadamente
4,51. Pelo comportamento da previsao € possivel inferir que o mercado de trabalho formal no
Espirito Santo ainda estéd em processo de ajustamento (Figura 11).

Uma Andlise de Previsao Utilizando Box-Jenkins
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 2.524 para a Taxa de Rotatividade da Mao-de-obra 27

Jesus de Nazareth - Vitéria - ES Aplicada ao Espirito Santo
CEP 29052-015

Tel.: (0XX27) 3324-3888



NOTA TECNICA Ntumero 12 — Setembro de 2010

5.CONSIDERACOES FINAIS

Essa nota técnica teve como objetivo realizar uma analise descritiva e empirica do comportamento
do mercado de trabalho no periodo de 2002 a 2009, particularmente delinear em linhas gerais o
perfil do mercado de trabalho no Espirito Santo, bem como enfatizar alguns elementos relevantes
que alteram a taxa de rotatividade da mao-de-obra formal e seu comportamento futuro.

A partir das andlises pode-se observar que o estado do Espirito Santo experimentou forte reacao do
mercado formal de trabalho, com elevag&o expressiva e continua na geracao de postos de trabalho
a partir de 2003. O resultado demonstra ganho elevado na formaliza¢do da forga de trabalho bem
como crescimento da producéo, o que reflete importantes repercussdes socioecondmicas.

Em termos de movimentacao de mao-de-obra, o setor formal no Espirito Santo apresentou um
elevado numero de admissdes e desligamentos mensais no periodo analisado. Adicionalmente, os
desligamentos ocorrem em maior proporgao para trabalhadores com menor tempo de permanéncia
nas firmas, em especial para aqueles com menos de 1 ano de contrato. Observou-se ainda, o
aumento na demanda por trabalhadores com maior nivel de escolaridade.

Entre 2002 e 2009, os setores de Servigos, Comeércio, Industria de Transformacao e Constru¢ao
Civil apresentaram as maiores contribuigcdes ao crescimento do emprego formal. No que se refere a
crise financeira, o setor doméstico da economia deu sustentacao ao nivel de atividade em 2009, ao
passo que os efeitos da crise foram vislumbrados nos setores dependentes do mercado externo.

Como resposta ao dinamismo da economia do Estado, a média mensal da taxa de rotatividade
registrou elevagéo no periodo em analise, e por conta do seu comportamento pro-ciclico apresentou
pequena reducao no periodo de crise.

A previsdo para taxa de rotatividade mostra uma tendéncia de crescimento para a taxa de
rotatividade em 2010, além de apresentar uma volatilidade ao intercalarem periodos de queda com
momentos de alta. Conclui-se que o mercado de trabalho formal no Espirito Santo ainda esta em
processo de ajustamento

Estudos futuros poderao vir a confirmar, complementar e/ou aprimorar os resultados aqui descritos,
bem como propor explicagdes detalhadas sobre o processo de rotatividade da m&o-de-obra. Nesse
sentido, dada a importancia atribuida ao mercado de trabalho para o crescimento e
desenvolvimento econdmico, espera-se que esse esfor¢o inicial contribua de alguma forma, na
formulagao de politicas publicas.
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ANEXO A: CORRELOGRAMA DA SERIE TAXA DE ROTATIVIDADE

Sample: 1999M12 2009012
Included abservations: 121

Autacarrelation Fartial Caorrelation AL PAaC -Stat Prob

0.585 0585 42419 0.000
0.557 0327 81.203 0.000
0.663 0430 136.62 0.000
0.592 0177 181.18 0.000
0.583 0160 224831 0.000
0.562 0038 26570 0.000
0.515 -0.031 30035 0.000
0.568 0104 34231 0.000
0.557 0.089 354.07 0.000
0.502 0017 417.92 0.000
0.454 -0122 44575 0.000
0.447 -0101 473.03 0.000
0.518 0123 510,06 0.000
0.442 -0.000 537.21 0.000
0.397 -0.024 554932 0.000
0.371 -0153 5¥8.82 0.000
0.446 0109 BO7.27 0.000
0.367 -0.069 B626.68 0.000
0.267 -0162 63710 0.000
0.327 0.000 B652.81 0.000
0.299 -0.0358 66616 0.000
0.274 0007 67743 0.000
0.319 0109 69296 0.000
0.140 -0.229 B95.96 0.000
0.206 0012 70252 0.000
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Fonte: MTE/CAGED.
Elaboracédo: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.

Uma Andlise de Previsdo Utilizando Box-Jenkins
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 2.524 para a Taxa de Rotatividade da Mao-de-obra

Jesus de Nazareth - Vitéria - ES Aplicada ao Espirito Santo
CEP 29052-015

Tel.: (0XX27) 3324-3888



NOTA TECNICA Numero 12 — Setembro de 2010

ANEXO B: TESTES DE RAIZ UNITARIA DE KWIAKOWSKI-PHILLIPS-SCHMIDT-SHIN
(KPSS) E DICKEY-FULLER GENERALIZED LEAST-SQUARES (DF-GLS)-ERS

Tabela B1 - Resultados dos testes de raiz unitaria — DF-GLS e KPSS

Variavel DF-GLS (ers) KPSS (ML)

Taxa de rotatividade -0,32 0,95

Fonte: MTE/CAGED.
Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.
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ANEXO C: CORRELOGRAMA DOS RESIDUOS NO MODELO ARMA(1,2)

Sample: 2000M02 2009M12
Included observations: 114
G-statistic probahbilities adjusted for 3 ARMA termis)

Autocarrelation

FPartial Carrelation

A PAC  GQ-Stat Prob
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10
11
2
i3
14
14
16
17
18
149
20
21
21
23
24
24

-0.063 -0.063 0.45815

-0140 -0145 2849445

-0.066 -0.0587 34337

-0.027 -0.062 35278 0.060
-0.031 -0.063 36466 0161
0158 0136 BEZZY 0073
0016 0022 6.8560 0144
0.044 0089 710368 0213
-0.081 -0.047 TO6E7E 0.240
0012 0035 749855 0.334
-0.045 -0.044 32610 0.403
-0.059 -0.093 87320 0462
0100 0076 10096 0432
0076 0040 10885 0453
-0.051 -0.007  11.239 05049
0015 0030 11.272 0588
-0.002 0025 11.272 0.6GBS
-0.069 -0.042 11.942 0.HE3
0085 0075 13066 0665
-0.048 -0.077 13399 0.7049
0041 0042 13645 0752
0.010 0005 13660 0803
-0.040 -0.038 13.895 0836
-0.0581 -0.038 14.290 0.8457
-0.067 -0.043 14969 0964

Fonte: MTE/CAGED.

Elaboragao: IJSN/ Economia do Bem-Estar e do Setor Publico.
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