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O Planejamento Estratégico é fundamental para construir 
novos caminhos para dar base à práticas de M&A

• O objetivo é estabelecer um modelo de gestão baseado em evidências científicas

FONTE: Planejamento Estratégico 2030 I Planejamento Estratégico 2019 – 2022 I Programa de Governo 2023 - 2026



A institucionalização do M&A contribui para sua 
continuidade frente as imposições regionais e nacionais 

• O SiMAPP surge da regulamentação de práticas responsáveis que incorporam 
resultados ao processo decisório 

FONTE: Instituto Jones dos Santos Neves
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A estrutura interinstitucional exerce influências efetivas às 
competências e finalidades do M&A 

• O funcionamento do SiMAPP tem como elemento a colaboração 
interinstitucional entre os organismos 

FONTE: Centro de M&A/IJSN

M&A se refere aos processos de acompanhamento dos projetos 

para que se possa avaliar e/ou monitorar seus resultados, ou seja, 
a efetividade no alcance do objetivo proposto.

SEP, SEG, SEFAZ,
SEDU, SESA e SEGER 

IJSN, SEP, SEGER,
ESESP e FAPES



Um sistema de parcerias diversificado é, ainda, 
um dos principais arranjos colaborativos de M&A

• O SiMAPP conta com o apoio técnico e 
a parceria de instituições conceituadas 
para a avaliação de políticas públicas 

FONTE: Centro de M&A/IJSN



O alinhamento entre os órgãos guia ações estratégicas 
em um conjunto de práticas objetivas de M&A

• Os órgãos que compõem o SiMAPP contribuem com suas 
expertises singulares às políticas públicas capixabas

FONTE: Centro de M&A/IJSN

➢ Governador

✓ Estabelece as 
diretrizes 
para as 
avaliações

1

➢ Comissão 
da Análise 
Estratégica

✓ Seleciona 
políticas do 
Plano M&A 
anual para o 
próximo ciclo

2

✓ Planeja as 
avaliações e 
dissemina 
cultura de 
avaliação

➢ Núcleo 
M&A

3

➢ Centro 
M&A

✓ Coordena e 
executa as 
avaliações 
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A interação participativa dos indivíduos via conhecimento 
combate as fake news e fortalece a democracia   

• O SiMAPP ajuda a neutralizar os efeitos nocivos de informações tendenciosas 
através de publicações nos meios oficiais de divulgação 

FONTE: Instituto Jones dos Santos Neves



Negacionistas
“A pandemia foi uma farsa.”

Alarmistas
Estoque de alimentos

Ciência & Equilíbrio



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio

NIEE



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio



2020:  ES 
1º lugar no ranking
da transparência
das estatísticas 
sobre a COVID-19 
da OKBR

https://transparenciacovid19.ok.org.br/

 

O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio

https://transparenciacovid19.ok.org.br/


2020:  ES 
1º lugar no ranking
da transparência
internacional das
compras
emergenciais da
pandemia

https://transparenciainternacional.org.br/
ranking/

O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio

https://transparenciainternacional.org.br/ranking/
https://transparenciainternacional.org.br/ranking/


O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio

https://noticias.r7.com/brasil/corrupcao-na-pandemia-
contratos-sob-suspeita-somam-r-14-bilhao-09082020

https://noticias.r7.com/brasil/corrupcao-na-pandemia-contratos-sob-suspeita-somam-r-14-bilhao-09082020
https://noticias.r7.com/brasil/corrupcao-na-pandemia-contratos-sob-suspeita-somam-r-14-bilhao-09082020


O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio

2020:  ES 
retorna ao
1º lugar no ranking
de transparência da 
CGU
https://mbt.cgu.gov.br/publico/avaliacao/
escala_brasil_transparente/66

Legado

https://mbt.cgu.gov.br/publico/avaliacao/escala_brasil_transparente/66
https://mbt.cgu.gov.br/publico/avaliacao/escala_brasil_transparente/66


O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio

2022



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio

Gestão inovadora, eficiente e eficaz:
  
• Gestão de risco da pandemia: planejamento e tomada de decisão;
• Estratégias integradas, com base em evidências científicas (M&A);
• Pioneirismo na aplicação da Matriz e Mapa de Risco;
• Expansão do sistema de saúde: mais de 2 mil leitos COVID-19;
• Taxa de testagem superior a média nacional
• Nos momentos de expansão da pandemia: medidas de mitigação
• Destaque entre os estados na vacinação contra a COVID-19
• Diálogo transparente e permanente com os entes federados, poderes, 

instituições e população



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio



O Modelo do ES: governança, ciência e equilíbrio

NIEE
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