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GOVERNADORIA
DO ESTADO

LEI COMPLEMENTAR N° 445

Reorganiza a Estrutura Organizacional Basica do Instituto Jones dos Santos
Neves - 1JSN e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPiTULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Instituto Jones dos Santos Neves - 1JSN, entidade autdrquica com
personalidade juridica de direito publico interno, dotada de autonomia técnica,
administrativa e financeira, criado pelo Decreto n°. 1.469-N, de 27.10.1980 e
vinculado a Secretaria de Estado de Economia e Planejamento - SEP, tem sede
e foro nesta cidade de Vitdria, capital do Estado do Espirito Santo, e jurisdigéo
em todo o territdrio estadual, gozando no que se refere aos seus bens, recei-
tas e servigos, das isengBes e imunidades conferidas a Fazenda Publica.

Art. 2° O 1JSN tem como finalidade prover conhecimento social, econémico e
territorial para o Espirito Santo, atuando como centro de exceléncia na gestdo
de redes de informacdo, subsidiando as politicas publicas e o desenvolvimento
sustentdvel do Estado.

Art. 3° Para o desenvolvimento de sua missdo institucional, o IJSN desempe-
nhara as seguintes atividades:

I - elaborar estudos, pesquisas e projetos relacionados com a definicdo, mon-
tagem e a manutengdo permanente de matriz sécio-econdmica, territorial do
Estado, em niveis local, regional e microrregional, conforme estabelecido na
regionalizagdo do Estado;

II - disponibilizar informagdes e dados publicos ao Estado e a sociedade,
conforme suas especificidades e destinagdes;

III - manter permanentemente bases de dados estatisticos acerca da realidade
do Estado, tais como dados primarios, indicadores econémicos e sociais e outros;

IV - conceber, implantar, manter e articular bases de dados e de informagdes
sociais, econdémicas, ambientais, empresariais, técnico-cientificos e outros afins
relacionados ao desenvolvimento global e setorial do Estado;

V - coordenar e supervisionar o Sistema Integrado de Bases Geoespacializa-
das do Estado do Espirito Santo - GEOBASES e dar suporte administrativo e
técnico a sua Unidade Central e a seu Colegiado Interfuncional;

VI - manter intercdmbio com entidades publicas e privadas, nacionais e inter-
nacionais e articular parcerias multi-institucionais visando viabilizar a produ-
gao de estudos, informagdes e projetos afins ao cumprimento de sua missao
institucional;

VII - prestar servigos técnicos temporarios especializados de apoio e desen-
volvimento de pesquisas, sob a forma de convénios, contratos, termos de
ajustes e outros com pessoas fisicas ou juridicas, sempre vinculados e limita-
dos a temporalidade dos projetos que os originaram;

VIII - identificar e formular planos e projetos direcionados a captagdo de
recursos financeiros em instituiges de ambitos nacional e internacional, des-
tinados a projetos do IJSN;

IX - prestar apoio administrativo e técnico ao Conselho da Regido Metropolita-
na da Grande Vitéria - COMDEVIT;

X - propor e firmar contrato de gestdo junto aos 6rgdos supervisores para
desenvolver suas atividades com autonomia administrativa.

_ capftuLo I i
DA ORGANIZAGAO E DAS COMPETENCIAS DOS NiVEIS
DE DIRECAO SUPERIOR E DE GERENCIA

Secgao I
Da Estrutura Organizacional Basica

Art. 4° O IJSN tem a seguinte estrutura organizacional basica:
I - nivel de Direcdo Superior:

a) Conselho de Administragdo;

b) Conselho Editorial;

c) Conselho Técnico;

d) Diretor-Presidente;

II - nivel de Assessoramento:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especial;

c) Assessoria Juridica;

d) Assessoria de Relacionamento Institucional;
e) Escritério de Projetos;

III - nivel de Geréncia:

a) Diretoria de Tecnologia e Informagao;
b) Diretoria de Estudos e Pesquisas;

c) Diretoria Administrativa e Financeira;
IV - nivel de Execugdo Programatica:

a) Coordenagédo de Tecnologia da Informagéo;
b) Coordenagédo de Estatistica;

c) Coordenagdo de Geoespacializagdo;
d) Coordenagdo de Estudos Econémicos;
e) Coordenacgdo de Estudos Sociais;

f) Coordenagdo de Estudos Territoriais;

g) Coordenagdo de Apoio a Gest&do Metropolitana;
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h) Coordenagdo de Orgamento e Finangas:
1. Departamento de Contabilidade;

2. Departamento de Finangas;

i) Coordenagdo de Gestdo de Pessoas:

1. Departamento de Recursos Humanos;

2. Departamento de Cadastro e Pagamento;
j) Coordenagéo de Administracdo Geral:

1. Departamento de Servigos Gerais;

2. Departamento de Material e Patriménio;
3. Departamento de Contratos e Convénios;
1) Nucleo de Apoio ao GEOBASES.

§ 1° O GEOBASES, criado pelo Decreto n°. 4.559-N de 10.12.1999, esta
vinculado ao IJSN, nos termos do Decreto n°. 1.432-R, de 20.01.2005.

§ 2° A representacdo grafica da estrutura organizacional basica do 1JSN é a
constante do Anexo I, que integra esta Lei Complementar.

§ 39 As competéncias das unidades organizacionais e dos cargos comissiona-
dos que integram a estrutura do IINS serdo estabelecidas por meio de decre-
to do Chefe do Poder Executivo Estadual.

Segao II
Das Competéncias dos Niveis de Diregdo Superior e de Geréncia

Subsegao I
Do Conselho de Administragdo

Art. 5° O Conselho de Administragdo, érgdo deliberativo e normativo, tem as
seguintes atribuigSes:

I - fixar diretrizes gerais para elaboragdo e revisdo do Plano Estratégico, do
Plano Anual de Trabalho e Plano de Negécios do IJSN;

II - apreciar e aprovar os planos e programas anuais e plurianuais de traba-
Iho, o orgamento programa e suas revisoes;

III - apreciar e aprovar os balangos e demonstrativos de prestagdo de contas
e de aplicagdo de recursos orgamentarios e extra-orcamentarios;

IV - manifestar-se sobre relatdrios das atividades administrativas e operacionais;

V - apreciar e aprovar o desempenho institucional e de pessoal com relagdo ao
cumprimento das metas pré-definidas;

VI - apreciar as propostas de fixagdo e alteragdo da estrutura organizacional
do IJSN, as politicas e sistemas de gestdo de pessoal, o Plano de Carreiras e
respectivas alteragdes, zelando por sua consonancia com as diretrizes de de-
senvolvimento institucional e de recursos humanos estabelecidas pelo Gover-
no Estadual;

VII - apreciar e aprovar convénios, intengdes de contratagdo de empréstimos
e outras operagdes que resultem em endividamento para o IJSN;

VIII - autorizar desapropriacdo e a alienagdo dos bens patrimoniais do IJSN,
observada a legislagdo aplicavel a matéria;

IX - opinar e deliberar sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo Diretor-
Presidente do IJSN;

X - estabelecer seu regimento interno.
Art. 6° O Conselho de Administracdo tera a seguinte composigdo:

I - o Secretério de Estado de Economia e Planejamento, seu presidente e
membro nato;

II - o Diretor-Presidente do IJSN, membro nato;

III - 1 (um) representante dos servidores do IJSN, designado por seu Dire-
tor-Presidente;

IV - 3 (trés) representantes de 6rgdos e entidades governamentais designa-
dos pelo Governador do Estado.

8§ 19 Os integrantes do Conselho de Administragdo e seus suplentes, exceto
seus membros natos, serdo nomeados pelo Governador do Estado, com man-
dato de 2 (dois) anos, permitida apenas 1 (uma) recondugdo.

§ 29 As reunides do Conselho de Administragdo serdo secretariadas pelo Dire-
tor Administrativo e Financeiro do IJSN.

Art. 7° O Conselho de Administragdo se reunird, ordinariamente, 1 (uma) vez
por semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente
ou por decisdo da maioria absoluta de seus membros, sempre que o interesse
do Orgdo assim o exigir.

Art. 8° As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maioria de votos, cabendo ao Presidente, além do voto comum, o voto de
desempate.

Paragrafo Gnico. O Diretor-Presidente do Instituto ndo terd direito a voto
nas deliberagles referentes a seus relatérios, prestagdo de contas e outros
atos de sua responsabilidade.

Subsecgao II
Do Conselho Editorial

Art. 92 O Conselho Editorial, 6rgdo normativo e deliberativo, tem como atri-
buicdes:

I - aprovar as politicas de publicacdo e de divulgagdo em meio digital de
materiais técnicos produzidos pelo IJSN, observadas as politicas definidas pelo
Governo do Estado do Espirito Santo, pelo Conselho de Administragdo, Conse-
Iho Técnico e Diregdo do IJSN;

II - aprovar o Calendario Anual de publicacdes e de divulgagdo do IJSN;
III - estabelecer os critérios de exceléncia e os padrGes de qualidade de
publicacdo e de divulgagéo que orientardo os processos de apreciagdo e sele-

cdo dos artigos e materiais que lhe forem submetidos pela Diregdo do IJSN;

IV - definir as prioridades para publicagdo e divulgacdo de estudos, pesquisas e
demais materiais, conforme demandas observadas no Estado do Espirito Santo;

V - apreciar o mérito dos artigos e materiais submetidos para publicagéo ou
para divulgagdo, recomendando ou rejeitando cada proposta, conforme os
critérios elaborados e adotados pelo Conselho Editorial;

VI - sugerir ao IJSN temas para edicOes de periddicos, revistas, resenhas,
artigos e demais publicages;

VII - apreciar e aprovar as normas técnicas para apresentacdo de materiais
destinados a publicagéo e divulgagéo;

VIII - estabelecer normas para distribuicdo e comercializagdo das obras apro-
vadas para publicagdo e divulgagdo;

IX - emitir pareceres sobre matérias de sua competéncia, a pedido da direcdo
do IJSN;

X - estabelecer seu funcionamento.

Art. 10. O Conselho Editorial terd a seguinte composicdo:

I - o Diretor-Presidente do IJSN, membro nato, seu Presidente;

II - o Diretor de Estudos e Pesquisas do IJSN, membro nato e seu Secretario;
III - o Diretor de Tecnologia e Informagdo do IJSN, membro nato;

IV -1 (um) representante indicado pelo Secretario de Estado de Economia e
Planejamento;

V -1 (um) representante indicado pelo Superintendente de Comunicagdo Social;

VI - 1 (um) representante dos servidores do 1JSN, designado por seu Diretor-
Presidente, que ocupe cargo de natureza técnica.

Paragrafo Gnico. Os integrantes do Conselho Editorial serdo designados pelo
Diretor-Presidente do Instituto.

Art. 11. O mandato dos membros do Conselho Editorial, com excegdo de seus
membros natos, serd de 2 (dois) anos, permitida apenas uma recondugéo
sucessiva.

Art. 12. O Conselho Editorial se reunira, ordinariamente, 1 (uma) vez por
trimestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou
por decisdo da maioria absoluta de seus membros, sempre que o interesse do
Orgdo assim o exigir.

Subsecgao III
Do Conselho Técnico

Art. 13. O Conselho Técnico, 6rgdo consultivo, tem como atribuigéo apreciar
e opinar sobre assuntos relacionados as atividades finalisticas do IJSN que por
suas externalidades e relevancia demandem a integragdo com outros érgdos e
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entidades do Estado e instituigdes da sociedade;

Art. 14. O Conselho Técnico terd a seguinte composigéo:

I - o Diretor-Presidente do IJSN, que o presidira;

II - os Diretores de Estudos e Pesquisas e de Tecnologia e Informagdo do 1JSN;

III - 1 (um) representante do corpo técnico indicado pelo Diretor-Presidente
do IJSN;

IV - 1 (um) representante indicado pelo Secretario de Estado de Economia e
Planejamento;

V - 5 (cinco) profissionais de destaque em areas de atuagdo correlatas com as
atividades do IJSN, de reconhecido mérito cientifico-académico ou notdria
representatividade na area econémica e social, respeitados por seu compro-
metimento com o desenvolvimento sustentavel do Estado e/ou do Pais.

Paragrafo Unico. Os integrantes do Conselho Técnico e seus suplentes serdo
designados pelo Diretor-Presidente do IJSN.

Art. 15. O mandato dos membros do Conselho Técnico sera de 2 (dois) anos,
permitida apenas 1 (uma) recondugdo sucessiva.

Art. 16. O Conselho Técnico se reunird, ordinariamente, 1 (uma) vez por
semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou
por decisdo da maioria absoluta de seus membros, sempre que o interesse do
Orgdo assim o exigir.

Paragrafo Unico. As reunides do Conselho Técnico serdo secretariadas pelo
Diretor de Estudos e Pesquisas do IJSN.

Subsegdo IV
Do Diretor-Presidente

Art. 17. Ao Diretor-Presidente compete a representacdo legal do 1JSN, o pla-
nejamento, a diregdo, supervisao e orientagdo da agdo executiva e da gestdo
administrativa, financeira, contabil, patrimonial e técnica do Instituto, confor-
me as resolugdes, diretrizes e normas aprovadas pelo Conselho de Adminis-
tragdo e os principios que assegurem a eficacia, economicidade e efetividade
operacional do Instituto.

Subsegdo V
Da Diretoria de Tecnologia e Informacgao

Art. 18. A Diretoria de Tecnologia e Informag&o compete o planejamento e a
coordenagdo das atividades relacionadas ao desenvolvimento, seguranga e
integragdo dos sistemas informatizados e bancos de dados do Instituto, o
suporte aos usuarios, manutengdo da rede, internet e intranet; o gerencia-
mento de bancos de dados e informagdes geoespaciais, bem como a coorde-
nagdo da produgdo de estatisticas, indicadores e informagdes basicas para o
planejamento, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas do Estado;
outras atividades correlatas.

Subsegao VI
Da Diretoria de Estudos e Pesquisas

Art. 19. A Diretoria de Estudos e Pesquisas compete a coordenacdo técnica de
estudos, pesquisas andlises e avaliagBes criticas nas areas econdémica, social,
setorial, regional e urbana, para o planejamento, a formulagdo, o monitoramen-
to e a avaliagdo das politicas publicas do Estado; outras atividades correlatas.

Subsegado VII
Da Diretoria Administrativa e Financeira

Art. 20. A Diretoria Administrativa e Financeira compete o planejamento, a
organizacdo, a normatizagdo e a coordenagdo dos servigos de comunicagdo
administrativa, biblioteca, arquivo e documentagdo, suprimentos, patrimonio,
recursos humanos; a autorizagdo do processamento de empenhos, pagamen-
tos, registro e controles contébeis e financeiros; o gerenciamento de contra-
tos, convénios e prestagBes de contas, transportes internos, limpeza, zelado-
ria, obras e conservagdo; outras atividades correlatas.

CAPiTULO III
DA TABELA DE VENCIMENTO E DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 21. A Tabela de Vencimento dos cargos de provimento em comissdo do
IJSN é a constante do Anexo II, que integra esta Lei Complementar.

Art. 22. A Tabela de Gratificagdo das fungGes gratificadas do IJSN é a constan-
te do Anexo III, que integra esta Lei Complementar.

Art. 23. Ficam criados os cargos de provimento em comissdo, com suas no-
menclaturas, quantitativos, referéncias e valores para atender as necessida-
des de funcionamento da nova estrutura organizacional do IJSN, conforme
Anexo IV, que integra esta Lei Complementar.

Art. 24, Ficam criadas as FungGes gratificadas, com suas nomenclaturas, quan-
titativos, referéncias e valores para atender as necessidades de funcionamen-
to da nova estrutura organizacional do IJSN, conforme Anexo V, que integra
esta Lei Complementar.

Art. 25, Ficam extintos os cargos de provimento em comisséo e as fungbes gratifi-
cadas do IJSN, constantes do Anexo VI, que integra esta Lei Complementar.

Art. 26. Fica extinta a gratificagdo de Gerenciamento de Projeto, criada no
artigo 20 da Lei Complementar n° 75, de 11.01.1996, constantes do Anexo
VII, que integra esta Lei Complementar.

Art. 27. Ficam mantidos os cargos de provimento em comissdo do IJSN, com
suas nomenclaturas, quantitativo, referéncia e valores constantes do Anexo
VIII que integra esta Lei Complementar.

Art. 28. Ficam renomeados os cargos de provimento em comissdo do IJSN,
constantes do Anexo IX, que integra esta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Os cargos de provimento em comissédo de Diretor-Presi-
dente, Diretor de Tecnologia e Informagédo, Diretor de Estudos e Pesquisas e
Diretor Administrativo e Financeiro serdo de livre nomeagdo e exoneracdo do
Governador do Estado e os demais cargos pelo Diretor-Presidente e ocupa-
dos, preferencialmente, por servidores publicos estaduais.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 29. O patriménio do 1JSN é constituido de:
I - bens moéveis doados pelo Estado do Espirito Santo, bem como outras
doagdes e contribuigbes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,

nacionais ou estrangeiras;

II - bens e direitos oriundos da execucdo de contratos, convénios, acordos,
ajustes e congéneres;

III - bens mdveis e imdveis que adquirir.

Art. 30. Constituem-se receitas do IJSN:

I - dotagBes orgamentarias fixadas anualmente no orgamento geral do Estado;
II - dotagBes orcamentarias e subvencdes da Unido e dos municipios;

III - doages, legados, auxilios, contribuigdes, subvencdes e beneficios, par-
ticulares ou oficiais, concedidos por entidades nacionais ou estrangeiras, com
ou sem condigdes, desde que aceitos pelo Conselho de Administragdo;

IV - recursos provenientes de acordos, convénios, ajustes ou contratos com
entidades publicas e privadas - nacionais ou internacionais - bem como os
decorrentes de fundos publicos, destinados ao fomento de pesquisas cientifi-
cas e tecnoldgicas previstas no artigo 197 da Constituigdo Federal;

V - rendas de aplicagdes financeiras;

VI - receitas resultantes da prestagao e vendas de servigos de qualquer nature-
za, de produtos derivados de suas atividades e outras rendas que vier a auferir.

CAPiTULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. No exercicio de suas competéncias, o Diretor-Presidente do IJSN
podera instituir comités e cdmaras técnicas para a analise, apreciacdo, inte-
gragdo e normatizacdo de assuntos técnicos de carater especifico, bem como
sugerir sua composicdo e organizagao.

Paragrafo unico. A Presidéncia dos organismos a que se refere o “caput”
deste artigo sera exercida pelo Diretor-Presidente do IJSN.

Art. 32. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar corre-
réo por conta de dotacdes orcamentarias proprias, consignadas no orgamento
vigente, e serdo suplementadas, se necessario, por ato do Poder Executivo.

Art. 33. Fica autorizado o Poder Executivo a regulamentar esta Lei Comple-
mentar no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de sua publicagdo.

Art. 34, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 35. Ficam revogadas as Leis Complementares n° 75, de 11.01.1996, n°®
224, de 08.01.2002 e o § 2° do artigo 2° da Lei Complementar n° 325, de
23.6.2005.

Palacio Anchieta em Vitdria, 21de julho de 2008.

PAULO CESAR HARTUNG GOMES
GOVERNADOR DO ESTADO
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ANEXO | - REPRESENTAGCAO GRAFICA, a que refere 0 § 2° do Artigo 4°

INSTITUTO JONES SANTOS NEVES - IJSN
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LEGENDA:

ANEXO II
TABELA DE VENCIMENTO
DOS CARGOS DE PROVIMENTO

ANEXO IV
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRIADOS A QUE SE REFERE O ARTIGO 23

EM COMISSAO NOMENCLATURA REF. QUANT. VALORES TOTAL
A QUE SE REFERE O ARTIGO 21
REFERENCIA VALOR Diretor de Tecnologia e Informagao QCE-02 1 5.775,00 5.775,00
A I IP-01 1 4.2 4.2
QCE-01 6.825,00 ssessor 0 00,00 00,00
QCE-02 5.775,00 Assessor IT 1P-02 2 3.150,00 6.300,00
QCE-03 4.200,00 Assessor IIT IP-03 4 2.644,72 10.578,88
Assessor Juridico 1P-03 1 2.644,72 2.644,72
E-04 .150,
QCE-0 3.150,00 Coordenador IP-03 4 2.644,72 10.578,88
IP-01 4.200,00
Assessor IV 1IP-04 2 1.763,14 3.526,28
IP-02 3.150,00
Chefe de Gabinete 1IP-04 1 1.763,14 1.763,14
IP-03 2.644,72
Chefe de Departamento IP-04 4 1.763,14 7.052,56
IP-04 1.763,14
1P-05 1.081,62 Assessor V 1P-05 1 1.081,62 1.081,62
Motorista IP-06 4 646,49 2.585,96
IP-06 646,49
! TOTAL 25 56.087,04
. ANEXO V
ANEXO III FUNCOES GRATIFICADAS CRIADAS A QUE SE REFERE O ARTIGO 24.
TABEI:_A DE GRATIFICA(}AO DAS
FUNCOES CRATIFICADAS 2.QUE | omeNcLATURA
REF. QUANT. VALORES TOTAL
REFERENCIA VALOR Gerente de Projeto IFG-01 15 706,00 10.590,00
IFG-01 706,00 Assistente de Nicleo IFG-02 4 485,00 1.940,00
IFG-02 485,00 TOTAL 19 12.530,00

SIGILO ABSOLUTO COMO

DISOUE-DENUNCIA
181

Governo do Estado
do Espirito Santo
Secretaria de Estado

da Segurang¢a Publica

INSTRUMENTO DE PARTICIPAGAO DA SOCIEDADE NO COMBATE A0 CRIME
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ANEXO VI
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS EXTINTOS, A QUE SE REFERE O ARTIGO 25.
NOMENCLATURA REF. QUANT. VALOR TOTAL
Assessor Especial 1P-03 07 2.644,72 18.513,04
Assessor Desenvolvimento de Sistemas 1P-04 04 1.763,14 7.052,56
Assistente Técnico de Rede IP-05 03 1.081,62 3.244,86
Chefe de Gabinete IP-05 01 1.081,62 1.081,62
Encarregado Administrativo 1IP-06 02 646,49 1.292,98
Secretaria Sénior IP-06 01 646,49 646,49
Motorista 1P-07 03 484,87 1.454,61
Motorista QC-06 01 375,54 375,54
TOTAL 22 33.661,70
FUNCGES GRATIFICADAS EXTINTAS
NOMENCLATURA REFERENCIA QUANT. VALOR TOTAL
Agente de Servigo
IFG-01 03 352,63 1.057,89
TOTAL 03 1.057,89
= ANEXO VII
GRATIFICACAO DE GERENCIAMENTO DE PROJETO EXTINTA, A QUE SE REFERE O ARTIGO 26.
NOMENCLATURA QUANT. VALOR TOTAL
Gratificagdo Especial de Projeto
20 882,35 17.647,00
TOTAL
20 17.647,00
A!lEXO VIII
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO MANTIDOS, A QUE SE REFERE O ARTIGO 27.
NOMENCLATURA REFERENCIA QUANT. VALOR TOTAL
Diretor-Presidente QCE-01 01 6.825,00 6.825,00
Diretor Administrativo e Financeiro QCE-02 01 5.775,00 5.775,00
Assessor Especial Nivel I QCE-04 02 3.150,00 6.300,00
Assessor Juridico 1P-03 01 2.644,72 2.644,72
Coordenador IP-03 06 2.644,72 15.868,32
Chefe de Departamento IP-04 03 1.763,14 5.289,42
TOTAL 14 42.702,46
NANEXO IX
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO RENOMEADOS, A QUE SE REFERE O ARTIGO 28
SITUAGCAO ATUAL SITUACAO NOVA
NOMENCLATURA REF. QUANT. NOMENCLATURA REF. QUANT.
Diretor Técnico e Cientifico QCE-02 01 Diretor de Estudos e Pesquisas QCE-02 01
Assessor Especial IP-03 06 Assessor II1 1P-03 06
Assessor de Desenvolvimento de
Sistema 1P-04 04 Assessor IV IP-04 04
Assistente Técnico de Rede IP-05 03 Assessor V IP-05 03
TOTAL
14 14

LEI COMPLEMENTAR N° 446

DispGe sobre a modalidade de remuneragéo por subsidio para os cargos de
Escrivao de Policia, de Assistente Social, de Psicdlogo e de Auxiliar de Pericia
Médico Legal, da carreira de policial civil.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Fago saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, nos termos desta Lei Complementar, a modalidade de
remuneracdo por subsidio para os cargos de Escrivdo de Policia, de Assistente
Social, de Psicélogo e de Auxiliar de Pericia Médico Legal, da carreira de poli-
cial civil, em observancia ao disposto no § 9° do artigo 144 da Constituigdo da

Republica Federativa do Brasil.

§ 1° O subsidio dos policiais civis, de que trata esta Lei Complementar, sera
fixado por lei, em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo,
adicional, abono, prémio e verba de representagdo ou outra espécie remune-
ratdria, nos termos do § 4° do artigo 39 da Constituigdo da Republica Federa-
tiva do Brasil.

§ 29 Excetuam-se do § 1° deste artigo as parcelas de carater eventual, rela-
tivas a servico extraordinario e a fungdo gratificada de chefia.

Art. 2° O servigo extraordinario, a que se refere o § 2° do artigo 1° desta Lei
Complementar, dependera da efetiva prestacdo de servico em atividade fim



